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Abertura de Concurso de Contratagdo de Escola
Ano Letivo 2022/2023
Horario n¢ 29

Grupo de Recrutamento 240 — Educacdo Visual e Tecnoldgica
Vem o Agrupamento de Escolas Péro da Covilhd informar que se encontra aberto, na respetiva
aplicacdo informatica disponibilizada na pagina da DGAE (SIGRHE), o procedimento de selecdo
nos termos do Decreto-Lei n2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n2
28/2017, de 15 de margo, relativamente a contratacdo de escola para o ano letivo 2022/2023,
de um docente do Grupo 240 — Educacdo Visual e Tecnoldgica.
Modalidade do Contrato — Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo;
Duragdo do Contrato — A termo;
Horério - 6 horas semanais;
Prazo para apresentagado de candidatura — trés dias Uteis.

Os critérios de selecdo a aplicar serdo os seguintes:
. Graduagdo Profissional - Ponderagdao 100%, nos termos do n.2 1 do artigo 11.2 do DL n.2
132/2012 de 27 de junho, na redacdo em vigor

ou
. Classificagdo académica - nos termos da subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.2 do DL n.2
132/2012 de 27 de junho, na redacdo em vigor (se ndo possuir Qualificagdo Profissional).

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2
132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor.
. Em caso de igualdade na graduacéo, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

b) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apos a profissionalizacédo;

c) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagdo;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o numero de candidatura mais baixo.
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