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1.1. Dados da Escola 

Equipa de Transição Digital 

Nome Função Área de atuação 
Jorge Antunes Diretor  

José Farias Coordenador TIC  

Nuno Rolo Subdiretor  

 
 
 

Informação Geral da Escola 

Nº de estabelecimentos escolares 11 

Nº de alunos 1230 

Nº de professores 105 

Nº de pessoal não docente 39 

Escola TEIP Sim / Não 

 
 

Período de vigência do PADDE 2021-2023 

 
 

Data de aprovação em Conselho Pedagógico  
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1.2. Resultados globais do diagnóstico 
 

SELFIE 

Período de aplicação 24-05-2021 a 13-06-2021 

 
 

 

 
 
CHECK-IN 

Período de aplicação 09 a 18-01-2021 

 
 

 

 

 

Outros Referenciais para Reflexão 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participação  

Nível de ensino Dirigentes  Professores Alunos 
Convidados Participação % Convidados Participação % Convidados Participação % 

1º ciclo 12 9 75% 40 30 75% 127 99 78% 

2º ciclo 13 12 92% 31 18 58% 400 406 102% 

3º ciclo n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

Secundário geral n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

Secundário 
profissional 

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

« outro » n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

Participação  

Nº de respondentes 87 

% 82,9 % 
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1.3. A História Digital da Escola: Diagnóstico 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Gestão de sistemas: indique o processo de gestão 

E360, Inovar e Giae. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Infraestruturas e Equipamento  [Dados do SELFIE] 

Valores médios Dirigentes Professores Alunos 
1º ciclo 3,2 3,6 3,3 

2º ciclo 37 3,4 3,4 

3º ciclo n.a. n.a. n.a. 

Secundário geral n.a. n.a. n.a. 

Secundário profissional n.a. n.a. n.a. 

« outro » n.a. n.a. n.a. 

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa  [Dados da Escola] 

Em % Computador Internet 
1º ciclo 16 2 

2º ciclo 14 2,5 

3º ciclo n.a. n.a. 

Secundário geral n.a. n.a. 

Secundário profissional n.a. n.a. 

« outro » n.a. n.a. 

Serviços Digitais  

Assinale com um X Sim Não 

Sumários digitais X  

Controlo de ausências X  

Contato com Encarregados de Educação X  

Outros (indicar): Carregamento de Cartão, Consulta de Saldo e Movimentos, 
Consulta de Ementa 
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1.4. A História Digital da Escola: Dimensão Pedagógica 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Comentários e reflexão 

Há já vários anos que o projeto educativo do Agrupamento de Escolas Pêro da Covilhã entende que a componente digital é 
fundamental no desenvolvimento de competências-chave transversais aos processos de educação e desenvolvimento pessoal 
e social, não só para os seus alunos – que aprendem a trabalhar com tecnologias de informação e comunicação desde tenra 
idade – como para todo o pessoal docente e não docente. 

No contexto ímpar que temos vindo a vivenciar nos últimos dois anos letivos – em que determinadas mudanças nos foram 
forçadas por via da emergência de adaptação a uma realidade inevitável, inesperada e completamente dissonante do dito 
“normal” – constatámos uma resposta positiva e um esforço considerável por parte de todos os docentes do Agrupamento, 
que não se negaram a abraçar, de forma célere, uma nova forma de ensinar, de “ver” e de “ouvir” em espaço virtual, 
sedimentada no uso de ferramentas tecnológicas. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Resultados por dimensão  [Dados do SELFIE] 

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos 

Pedagogia: Apoio e Recursos 4,1 4,0 ----- 

Pedagogia: Aplicação em Sala de Aula 3,5 3,6 3,5 

Práticas de Avaliação 3,1 3,2 ----- 

Competências Digitais dos Alunos 3,6 3,7 4,1 

Nível de competência dos docentes por área (em %)  [Dados do Check-In] 

Área Nível 1 Nível 2 Nível 3 

Recursos digitais 37,9 58,6 3,4 

Ensino e aprendizagem 44,3 46,0 4,6 

Avaliação 43,7 51,7 4,6 

Capacitação dos aprendentes 31,0 59,8 9,2 

Promoção da competência digital dos aprendentes 48,3 48,3 3,4 
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1.5. A História Digital da Escola: Dimensão Organizacional 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Competências Digitais Comunidade Educativa 

Encarregados de Educação 

n.a. 

 

 

Pessoal não docente 

n.a. 

 

 

 
 

Sistemas de informação à gestão 

n.a. 

 

 

 
 

Comentários e reflexão 

Apesar de este “novo normal” se nos apresentar como algo inesperado e incontornável, é importante referir a transformação 
digital que, em contexto pré-pandemia, já estava a ocorrer no Agrupamento. O arranque da vontade de tornar o Agrupamento 
mais digital deu-se ainda no início do ano letivo 2017/2018, com a criação de um e-mail institucional do AEPC, sedimentado na 
Plataforma Office 365 e com acompanhamento próximo da equipa da Microsoft. A par disto, oi possível ir realizando formação 
para utilização de outras aplicações inseridas no O365. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Resultados por dimensão  [Dados do SELFIE] 

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos 

Liderança 3,4 3,6 ----- 

Colaboração e trabalho em rede 3,4 3,3 3,4 

Desenvolvimento profissional contínuo 3,9 3,7 ----- 

Nível de competência dos docentes por área (em %)  [Dados do Check-In] 

Área Nível 1 Nível 2 Nível 3 

Envolvimento profissional 23 73,6 3,4 
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2.1. Objetivos do PADDE 
 

Visão e objetivos gerais 

Construir um futuro inclusivo, sustentável e com igualdade de oportunidades no ensino, através da consolidação de práticas 
educativas assentes no digital e da sua generalização intencional, no âmbito das necessidades assumidas e dos avanços 
reconhecidos por toda a comunidade educativa. 

Pauta-se pelos VALORES de Transformação, Inclusão, Inovação, Acessibilidade, Igualdade e Sustentabilidade. 

 

 
 

Parceiros 

Ministério da Educação 

Câmara Municipal da Covilhã 

Universidade da Beira Interior 

Estabelecimento Prisional da Covilhã 

Ubbu – code literacy 

Entidades Formadoras 

 

 
 

Objetivos   

Dimensão Parceiros Objetivo Métrica Prioridade 

 
Tecnológica e digital 
 

Ministério da Educação 
Câmara Municipal da Covilhã 
 

OE1 - Melhorar e alargar a 
conetividade de banda larga e a 
qualidade do serviço em todas 
as escolas do Agrupamento. 
 
OE2 - Expandir e atualizar 
frequentemente os espaços 
virtuais de aprendizagem, os 
recursos, as plataformas, as 
ferramentas digitais e os 
serviços. 
 
OE3 - Assegurar a manutenção 
contínua e a segurança das 
infraestruturas adequadas, bem 
como o apoio técnico necessário 
ao seu manuseamento. 
 

75% das escolas do 
agrupamento 
 
 
 
10% 
 
 
 
 
 
 
Sim/Não 

Alta 
 
 
 
 
Alta 
 
 
 
 
 
 
Alta 

 
Pedagógica 
 

Entidades Formadoras 
Ubbu – code literacy 
Estabelecimento Prisional da 
Covilhã 
 

OE4 - Assegurar formação  
visando a capacitação digital. 
 
OE5 - Continuar a promover as 
literacias das TIC e dos Media 
através de abordagens 
inclusivas, cívicas, éticas e 
comunicativas. 
 
OE6 - Melhorar a diversidade e 
adequação dos formatos e das 
abordagens de avaliação com 
tecnologias digitais. 
 

65% dos docentes do 
agrupamento 
 
Sim/Não 
 
 
 
 
 
Sim/Não 
 

Média 
 
Média 
 
 
 
 
Média 

 
Organizacional 
 

Ministério da Educação 
Universidade da Beira Interior 
Ubbu – code literacy 
Entidades Formadoras 

OE7 - Integrar iniciativas e 
projetos que promovem a 
capacitação digital de forma 
inclusiva, sustentável, 
transversal e articulada. 

3 
 
 
 
 

Média 
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OE8 - Avaliar continuamente o 
desenvolvimento digital de todo 
o Agrupamento, formulando 
relatórios/documentos 
comparativos e comunicando a 
evolução constatada. 
 
OE9 – Realização bianual do 
Check-In e do SELFIE (Equipa 
EDD) comparando os resultados 
com os iniciais. Apresentação e 
divulgação, sob a forma de 
relatório, dos resultados 
obtidos. 
 

 
3 
 
 
 
 
 
 
1 

Média 
 
 
 
 
 
 
Alta 
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2.2. Planeamento de atividades e cronograma 
 

 

Comentário e reflexão 

No sentido de impulsionar a utilização das tecnologias digitais, importa definir uma visão estratégica global que permita constituir um referencial potenciador da emergência de métodos de 
ensino inovadores e inclusivos e do desenvolvimento profissional do pessoal docente e não docente e discente. Este Plano de Ação, pensado para o período 2021-2023 (2 anos letivos) exige, 
necessariamente, o estabelecimento de um cronograma que defina os tempos das etapas/ações a concluir, e que permita uma adaptação ou readequação (se necessário) desses tempos, 
bem como uma avaliação contínua do seu cumprimento. 

 

 

Atividades e cronograma 

Dimensão Atividade Objetivo Intervenientes Data 

 
 
 
Tecnológica e 
digital 
 
 
 

- Implementação de um calendário para levantamento 
das infraestruturas e equipamentos, software e 
ligação/acesso à internet. 
- Criação de equipas colaborativas para atividades 
específicas. 
- Apoio à escola digital. 

- OE1 
 
 
- OE2 
 
- OE3 

- EDD 
 
 
- Professores 
 
- Professores, funcionários e parceiros 

- dezembro de 2021 
 
- dezembro de 2021 
- durante a implementação do 
plano 

 
 
 
Pedagógica 
 
 
 

- Promover formação e espaços digitais 
 
- Partilha de práticas de utilização das tic e dos media 
 
- Utilizar instrumentos de avaliação em formatos digitais 
distintos ou variados 

- OE4 
 
- OE5 
 
- OE6 

- Professores, alunos e funcionários 
 
- Professores e alunos 
 
- Professores 

- durante a implementação do 
plano 
- durante a implementação do 
plano 
- durante a implementação do 
plano 

 
 
 
Organizacional 
 
 
 

- Criação de tutoriais e/ou vídeos e/ou documentos de 
apoio à capacitação digital 
- Criação de instrumentos de avaliação de ferramentas 
digitais como forma de autorregulação e de autoavaliação 
da UO. 
- Criação de questionário selfie 

- OE7 
 
- OE8 
 
 
- OE9 

- Professores e alunos 
 
- Dirigentes, professores e funcionários 
 
 
- Dirigentes, professores e professores 

- durante a implementação do 
plano 
- durante a implementação do 
plano 
 
- no final da implementação do 
plano 
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2.3. Plano de comunicação com a comunidade 
 

Estratégia e mensagem chave 

Intervenção eficaz na comunicação que permita desenvolver orientações comuns para comunidade educativa, promovendo a 
literacia digital e combater a desinformação. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plano de comunicação 

Destinatários Meios Data Responsável 

Professores 
Plataforma Office 365 
Página do AEPC 
E360, INOVAR e GIAE 

Durante a implementação do 
plano 

Diretor 

Alunos 
Plataforma Office 365 
Página do AEPC 
E360, INOVAR e GIAE 

Durante a implementação do 
plano 

Diretores de Turma e 
Professores Titulares de 
Turma 

Organizacional 
Plataforma Office 365 
Página do AEPC 
E360, INOVAR e GIAE 

Durante a implementação do 
plano 

Diretor 

Encarregados de 
Educação 

Plataforma Office 365 
Página do AEPC 
E360, INOVAR e GIAE 

Durante a implementação do 
plano 

Diretores de Turma e 
Professores Titulares de 
Turma 

Comunidade 
Educativa 

Plataforma Office 365 
Página do AEPC 
E360, INOVAR e GIAE 

Durante a implementação do 
plano 

Diretor 
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2.4. Monitorização e avaliação 
 

 

Indicadores para monitorização 

Dimensão Objetivo Métrica Indicador Fonte/Dados Periodicidade 

Tecnológica e 
digital 

OE1 
 
 
 
OE2 
 
 
 
 
 
OE3 

75% das escolas do 
agrupamento 
 
 
10% 
 
 
 
 
 
Sim/Não 

- n.º de escolas que 
obtiveram melhorias/n.º 
total de escolas x 100 
 
- n.º de novos 
utilizadores/n.º total de 
utilizadores x 100 e n.º de 
novos espaços/n.º total de 
espaços x 100 
 
- n.º de infraestruturas 
melhoradas/n.º total de 
infraestruturas x 100 
 

Relatório 
interno e 
questionários 
específicos 

2 x por ano 
 

Pedagógica OE4 
 
 
 
 
OE5 
 
OE6 

65% dos docentes do 
agrupamento 
 
 
 
Sim/Não 
 
Sim/Não 
 

- n.º de docentes que 
beneficiaram de 
formação/n.º total de 
docentes x 100 
 
- 70% dos intervenientes 
 
- 90% dos intervenientes 
 

Relatório 
interno e 
questionários 
específicos 

2 x por ano 
 

Organizacional OE7 
 
OE8 
 
OE9 

3 
 
3 
 
1 

- 2 no 1.º ano e 1 no 2.º ano 
 
1 relatório por cada semestre 
 
- disponibilidade da 
ferramenta de diagnóstico 
 

Relatório 
interno e 
questionários 
específicos 

2 x por ano 
 
2 x por ano 
 
1 x 


